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Région de la Chaudiere-Appalaches

MRC de Montmagny-L'’Islet
e 1 poste - Nouveau facturant(NF)
e 3 postes - Mobilité inter-régionale (MIR)

3 postes territoire Montmagny
1 poste territoire L’Islet

MRC de Beauce-Sartigan
MRC de Robert-Cliche
e 3 postes - Nouveau facturant (NF)

2 postes territoire Robert-Cliche
1 poste territoire de La Guadeloupe

MRC des Etchemins
e 1 poste Nouveau facturant (NF)

1 poste PEMU (poste effectifs
médicaux universitaires-obligation
académique)

MRC des Appalaches
e 3 postes - Nouveau facturant (NF)

Ville de Lévis

MRC de la Nouvelle-Beauce,

MRC de Bellechasse

MRC de Lotbiniére

e 2 postes — Nouveau facturant (NF)

e 6 postes — Mobilité inter régionale (MIR)

1 poste PEMU (poste effectifs
médicaux universitaires-obligation
académique) : (territoire Chutes-
Chaudiére)

1 poste : Bellechasse

3 postes : Chutes-Chaudiére

2 postes : Lévis

1 poste (territoire a confirmer)




